TOUTE

Le mot du Président

Bonjour a tous, parents,
maitres de stage,
d'apprentissage, et tous
ceux qui collaborent a la
formation de nos éléves !
C'est avec joie que nous
vous présentons notre 1%
journal de [I'établissement.
Vous allez découvrir le
projet de notre MFR au
travers d’actions réalisées
avec les éleves, mais
également la place de la vie
associative et I'esprit
d’initiative  partagés par
’ensemble des acteurs qui
agissent dans le sens de
notre  slogan: REUSSIR
autrement !

Le mot du Directeur

En ce début d’année scolaire
chaque éleve, apprenti et
stagiaire qui vient d’intégrer
la MFR se pose |égitimement
la question de son choix. Sa
réussite passe par les temps
forts vécus pendant leur
formation. Ils sont sources de
motivation pour les groupes
en général et I'éleve en
particulier. Ces projets sont
salvateurs et participent a

I'épanouissement, la
valorisation et la
reconnaissance.

L’ACTU MFR est né pour
vous informer sur les projets
conduits. Nous avons choisi
de vous donner rendez-vous,
tous les deux mois pour vous
montrer la diversité des
actions. Alors bonne lecture !

L'agenda :
%  Conseil d’administration
mercredi 02 décembre, et
Commission vie résidentielle
lundi 14 décembre.
% Voyage BEP 2°™ année a
Londres du 07 au 11
décembre.
& Rencontres tuteurs
apprentissage jeudi 26
novembre, et tuteurs L’'OREAL
mercredi 16 décembre.
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L"ACTU DE

ACTU EVENEMENT

Journée d'embellissement du Cadre de Vie

Notre journée d'embellissement s'est déroulée
le 23 octobre sous le soleil, dans une
ambiance réjouissante. Passés les premiers
grognements d'usage, I'ensemble des jeunes
de premiere année, encadrés par des parents
bénévoles et 'ensemble de I'équipe ont pris en
charge les différents ateliers définis pour la
matinée.
Distribution du
matériel, des
consignes et voila |
plus de 70 paires de
mains en action !
Peinture, bricolage,
désherbage,
plantation, etc.

Aprées 3 passages a la
déchetterie, quelques trous
maladroits, des coups de

pinceaux malhabiles ou coquins,
des pots renversés, quelques
débuts de courbatures, les
résultats en fin de matinée
étaient incontestables :

préau réassortis, chambres

Poteaux du
rafraichies et meublées, patio pimpant et

plantations nouvelles... Tout le monde a
participé a sa mesure, comme notre équipe de
restauration qui nous a préparé un buffet royal
et de sympathiques grillades. « Petits » et
« grands » finissent contents cette journée pas
comme les autres et préts a recommencer !

ACTU ASSO :

Le Conseil d’Administration du 23 septembre a
réuni prés de 30 personnes (administrateurs,
parents, salariés, etc.). Ce fut I'occasion pour
de
aux nouveaux

SANGUINETTI,
de présenter

Monsieur Président

I'association,

adhérents le fonctionnement de l'association
et le réle de chacun au sein de celle-ci.

Dans un second temps, nous avons abordé la
vie des éléves, et avons établi des priorités de
les

travail : la journée embellissement,
veillées, 'aménagement des chambres etc.

Monsieur PENEL,
responsable de la
commission vie
résidentielle, a
présenté
'avancement du
travaill de cette
commission.

Elle doit conduire a la création dun plan
de nos
recrutement d’'un(e)
animateur (trice), pour renforcer I'équipe, a été
était

d’animation du résidentiel

éleves. Pour

temps

cela le
validé. Une prochaine rencontre
programmeée le 5 novembre.

LA MFR DE ROUSSET

L"ACTU

MFR

ACTU PRO

Cette année 2009, qui scelle nos 10 ans de
collaboration avec Champion, correspond pour
les différentes enseignes au changement pour
devenir Carrefour Market. A cette rentrée, 22
éleves suivent leur formation commerce en
alternance sous contrat d’apprentissage, entre
la MFR et I'une des enseignes.

Depuis la rentrée 2009, 6 stagiaires reconnus
travailleurs handicapés ont intégré le Bac pro
Commerce. lls ont signé un contrat de
professionnalisation avec le groupe L'Oréal, et
sont en stage dans un supermarché ou
hypermarché du groupe Casmo

En octobre, les
stagiaires Métro
Cash & Carry sont [
partis  visiter le §

Marché aux fleurs a &
Hyéres (83) pour
assister au
déroulement de « la
vente au cadran ». Dans ce type de vente les
clients sont seuls décisionnaires du tarif de la
marchandise. Puis ils ont visité I'entreprise des
santons Fouque a Aix-en Provence (13) qui
existe depuis 4 générations et qui perpétue la
tradition de la creche provencale.

ACTU ELEVES

Sortie cohésion de groupe

Le 15 octobre, les
¢éleves de 1°° année
« Bac Pro et BTS
étaient en journée
d’intégration a
Marseille dans les
| calanques  situées
3 vers les Goudes.
Cette Journee sous le theme de la cohésion, a
commencé par un voyage en car et s'est
poursuivi par une course d'orientation dans
laquelle les éléeves ont pu faire de la
tyrolienne. La journée a été sportive, et
beaucoup de fatigue s’est ressentie sur le
chemin du retour. Une évasion que les éleves
ne sont pas pres d’oublier.

Des BTS a l'eau

Le 09 septembre,
départ de la classe
de BTS2 pour une
dure journée: les
Gorges de
'Ardeche ! Soleil et
bonne humeur
pour une descente X
de prés de 30 km entre Vallon Pont d'Arc et
Saint Martin d'Ardéche, a travers un cadre
magnifique haut lieu du Canoé Kayak. Travail,
organisation et cohésion, pour une journée
basée sur I'esprit d’équipe !

REUSSIR
autrement




